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Konsekvensbeskrivhing — Kliniskt Traningscentrum (KTC)

Virdverksamhet 4r en komplex verksamhet som stiller hoga krav pad medarbetarnas kunskap och
kompetens. Ett sitt att géra det méjligt fér medarbetarna att kunna utveckla sina kunskaper,
bibehalla befintliga kunskaper och kidnna trygghet i de medicinska moment som man utfor i
verksamheten, ar att skapa forutsittningar for sdvil utbildning som trining. Det kan gilla traning
av ett sarskilt arbetsmoment for enskilda individer eller teamévning av olika scenatio.

Idag anvinds byggnad 23 f6r denna traningsverksamhet. Verksamheten har vuxit de senaste aren
och alltfler kliniker har behov av lokaler f6r utbildning och trianing. Byggnad 23 ska dock tivas
och siledes beh6vs nya lokaler f6r kliniskt triningscentrum. Med anledning av att vetksamheten
har haft vissa svarigheter att finna sin organisatoriska tillhérighet och darmed ocksé svérighet att
ha kontroll 6ver si skulle det vara till sin f6rdel om verksamheten samlades pé ex fysisk plats.

Konsekvensbeskrivning ur ett verksambetsperspeketiv om investeringen inte genomfors.

® Om det ¢j finns lokaler for kliniskt triningscentrum s tiskerar utbildnings- och
traningsverksamheten att upphora.

® Om medarbetarnas méjligheter till utbildning och framforallt praktisk trining forsvinner
sa finns en risk att vissa arbetsmoment kommer att utforas med simre kvalitet.

® Om medarbetarnas méjligheter till utbildning och trining upphor sa finns en risk att de
kinner sig osikra och otrygga med de moment som de ska utfora.

e Att medatbetarna inte ges méjlighet till utbildning och traning 4t inte
personalbefrimjande.

® Om nya lokaler ¢j byggs s maste verksamheten spridas ut i olika lokaler pa
sjukhusomrédet vilket forsvarar mojligheten att skapa en fungerande organisation och
kontroll av verksamheten.
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